
Договор 
№ 35-СОУТ 

от 19.04.2023 г.

ОТЧЕТ 
о проведении специальной оценки условий труда

(идентификационный № 712993 )

Муниципальном бюджетном 
общеобразовательном учреждении 
Родионово-Несветайского района 

«Барило-Крепинская средняя 
общеобразовательная школа»

(полное наименование работодателя)

346594, Ростовская область, Родионово-Несветайский район, сл. Барило-
Крепинская, ул. Ленина, 4

(место нахождения и осуществления деятельности раЬотодателя)

6130004303
(ИНН работодателя)

613001001
(К1111 работодателя)

1026101549715
(О! PH работодателя)

85.14
(код основного вида экономической деятельности по СЖЙУД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Науменко JIB.________ Q3-0& docAh
(Ф.И.О.) (дата)

Петрова Л.П.
(Ф.И.О.) (дата)

(фамилия, инициалы)

0 ,3 г.

УТВЕРЖДАЮ

Председатель комиссии 
по проведению специальной оценки 
условий труда

Астапенко С.А.



Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда
1. Общество с ограниченной ответственностью "СПЕЦОЦЕНКА"_____________________________

(полное наименование организации)

2. 344003, Россия, Ростовская область, г. Ростов-на-Дон. ул. Лермонтовская, д. 87/66, оф. 202; 
+7(961)273-98-78__________________________________________________________________________

(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

3. Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказываю­
щих услуги в области охраны труда) 630
4. Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда (ока­
зывающих услуги в области охраны труда) 24.11.2022
5. ИНН 6165224067
6. ОГРН организации 1206100007684

7. Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации:
Регистрационный номер аттестата 

аккредитации организации
Дата выдачи аттестата 

аккредитации организации
Дата истечения срока действия 

аттестата аккредитации организации
1 2 3

RA.RU.210K46 24 сентября 2021 г. бессрочно

8. Сведения об экспертах и иных работниках организации, участвовавших в проведении специ-

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Ф.И.О. эксперта 
(работника) Должность

Сведения о сертификате эксперта на 
право выполнения работ по 

специальной оценке условий труда

Регистрационный 
номер в реестре 

экспертов 
организаций, 
проводящих 

специальную оценку 
условий труданомер дата выдачи

1 2 3 4 5 6 7

1 -
Колесников 

Сергей Петрович

Старший 
эксперт по 

анализу 
факторов 
условий 

труда

003 0007077 31 марта 2020 
г.

1127

2 03.05.2023 Бабаян Карен 
Сережаевич Эксперт 003 0006479 23 октября 

2019 г. 5200

9. Сведения о средствах измерений испытательной лаборатории (центра) организации, исполь-

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Наименование 
вредного и(или) 
опасного фактора 
производственной 
среды и трудового 

процесса

Наименование средства 
измерений

Регистраци­
онный номер 

в Государ- 
ственном 
реестре 

средств из­
мерений

Заводской
номер

средства
измерений

Дата окончания 
срока поверки 

средства 
измерений

1 2 3 4 5 6 7

1 03.05.2023
Напряженность 
трудового про­

цесса

Секундомер электронный 
«Интеграл С -01»

44154-16 431161 11.07.2023

09.06.2023
(дата)



предъявляемым

копия
ВЕРНА

Ф 'Ж  ^ и  р е  к т а

:кровныи

критериям аккредитации, к деятельности испытательной лаборатории (центра)

Дата внесения в реестр сведений 
об аккредитованном лице 24 сентября 2021 г.

0
AT T F P T A TI  В— * I  I

АККРЕДИТАЦИИ
RA.RU.210K46

ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ "СПЕЦОЦЕНКА", ИНН 6165224067 
344003, РОССИЯ, ОБЛАСТЬ РОСТОВСКАЯ, ГОРОД РОСТОВ-НА-ДОНУ, УЛИЦА ЛЕРМОНТОВСКАЯ, ДОМ 87/66,

ОФИС 316

ИСПЫТАТЕЛЬНАЯ ЛАБОРАТОРИЯ ОБЩЕСТВА С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ
"СПЕЦОЦЕНКА"

соответствует требованиям

ГОСТ ISO/IEC 17025-2019

Э| национальная 
система 

Ф  аккредитации

росаккредитация
федеральная сгужба 
по аккредитации

Аккредитация осуществлена российским 
национальным органом по аккредитации 
- Федеральной службой по аккредитации 
(Росаккредитация), являющейся
федеральным органом исполнительной 
власти, и действующей в соответствии с 
Федеральным законом от 28 декабря 
2013 года № 412-ФЗ "Об аккредитации в 
национальной системе аккредитации" 
Аккредитация является официальным 
свидетельством компетентное™ лица 
осуществлять деятельность в 
определенной области аккредитации. 
Лицо не вправе ссылаться на наличие у 
него аккредитации в национальной 
системе для проведения работ по оценке 
соответствия за пределами утвержденной 
области аккредитации 
Настоящий аттестат является выпиской 
из реестра аюфедитованных лиц, 
сформирован в автоматическом режиме и 
удостоверяет аккредитацию на дату ее 
формирования. Актуальные сведения об 
области аккредитации и статусе 
аккредитованного лица размещены в 
реестре аккредитованных лиц на 
официальном сайте Росаккредитации по 
адресу http://fsa.gov.ru/

http://fsa.gov.ru/


ПРИЛОЖЕНИЕ 

К А ТТЕС ТА ТУ  АККРЕДИТАЦИИ
RA.RU.210K46

ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ "СПЕЦОЦЕНКА", ИНН 6165224067 

Адреса места (мест) осуществления деятельности:

344113, РОССИЯ, Ростовская обл, г Ростов-на-Дону, пр-кт Михаила Нагибина, дом 40, каб. 
202,;

КОПИЯ
ВЕРНА

'Вный П. А.

Аккредитация осуществлена российским национальным органом по аккредитации - Федеральной службой по 
аккредитации (Росаккредитация), являющейся федеральным органом исполнительной власти, и действующей 
в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 412-ФЗ "Об аккредитации в национальной 
системе аккредитации”
Аккредитация является официальным свидетельством компетентное™ лица осуществлять деятельность в 
определенной областх аккредитации. Лицо не вправе ссылаться на наличие у нега аккредитации в 
национальной системе для проведения работ по оценке соответствия за пределами утвержденной области 
аккредитации
Настоящий аттестат является выпиской из реестра аккредитованных лиц, сформирован в автоматическом 
режиме и удостоверяет аккредитацию на дату ее формирования. Актуальные сведения об области 
аккредитации и статусе аккредитованного лица размещены в реестре аккредитованных лиц на официальном 
сайте Росаккредитации по адресу http://fsa.gov.ru/

Дата формирования выписки 22 декабря 2022 г. Стр. 1/1

http://fsa.gov.ru/


МИНИСТЕРСТВО 
ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ 

ЗАЩИТЫ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

(МИНТРУД РОССИИ)

Общество с ограниченной 
ответственностью « СПЕЦОЦЕНКА»

улица 'Ильинка, 21, Москва. ГСП-4,127994 
тел.: 8 (495) 870-67-00, факс: 8 (495) 870-68-71 

F.-maii: mmlrud^mintrud.govjru

24.11.2022 № 15-4/В-3735

344003, Ростовская обл., 
г. Ростов-на-Дону, 

]£рмонтовская 87/66, оф. 202

о регистрации в реестре организаций, 
проводящих специальную оценку условий труда

Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации уведомляет 
Общество с ограниченной ответственностью «СПЕЦОЦЕНКА» о регистрации в реестре 
организаций, проводящих специальную оценку условий труда, под регистрационным 
номером № 630 от 24 ноября 2022 года.

В соответствии с пунктом 14 Правил допуска организаций к деятельности по 
проведению специальной оценки условий труда, их регистрации в реестре организаций, 
проводящих специальную оценку условий труда, приостановления и прекращения 
деятельности по проведению специальной оценки условий труда, утвержденных 
постановлением Правительства Российской Федерации от 16 декабря 2021 г. № 2332, в 
случае изменения сведений, содержащихся в реестре, организация обязана в течение 
десяти рабочих дней со дня таких изменений направить соответствующее заявление в 
Минтруд России с указанием сведений, подлежащих изменению.

.
Директор Департамента условий и охраны
труда Г.В. Молебнов

1.
ДОКУМКНТ ПОДПИСАН 

ЭЛЕКТРОННОЙ подпи сью

Сертификат OOC(iDD6427F7FCHD7C953FAE156Fl27986 
Н лм елсц  Малкиной I'ctip iu ii Владимирович 
Дейепштслен с 12.09.2022 по 06.12.2023

Ч.

Ефремов М.А. 8(495) 587-88-89, доб. 1545



УТВЕРЖДАЮ

Председатель комиссии 
по проведению специальной оценки 

условий труда 

О у Ц - Астапенко С.А.
(подпись) I (фамилия, инициалы)

Перечень рабочих мест, на которых проводилась идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов

Наименование организации: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Родионово-Несветайского района «Барило- 
Крепинская средняя общеобразовательная школа»

Индиви­
дуаль­

ный
номер

рабочего
места

Наименование рабочего места и источ­
ников вредных и (или) опасных факто­

ров производственной среды и трудово­
го процесса

Числен­
ность ра­
ботников, 
занятых 

на данном 
рабочем 

месте 
(чел.)

Наличие 
аналогич­
ного рабо­
чего места 
(рабочих 

мест)

Наименование вредных и 
и продолжительность

(или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса 
их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены) (час.)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Педагогический персонал

1 Рабочее место учителя (Астапенко, Ка­ 1 +
бинет №2)

'> Рабочее место учителя (Астапенко, Ка­ 1 +
бинет №17)

з Рабочее место учителя (Губченко, Ка­ 1 +
бинет №15)

л Рабочее место учителя (Дергачева, Ка­ 1 +
бинет №7,13)

5 Рабочее место учителя (Дорошенко, 1 - - - - - - - - - - - - - - - - +



Кабинет№1)

6 Рабочее место учителя (Ермак, Кабинет 
№9) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - +

7 Рабочее место учителя (Лапшичёва, 
Кабинет №14) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - +

8 Рабочее место учителя (Мальцева, Ка­
бинет №1) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - +

9 Рабочее место учителя (Клименко, Ка­
бинет №2) 1 - - - - - - - - - - - - - - - +

10 Рабочее место учителя (Науменко, Ка­
бинет №10) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - +

И Рабочее место учителя (Овечко, Каби­
нет №6,13) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - +

12 Рабочее место учителя (Пантелеева, 
Кабинет №13) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - +

13 Рабочее место учителя (Петрова, Каби­
нет №8) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - +

14 Рабочее место учителя (Пятакова, Ка­
бинет №4,13) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - +

15 Рабочее место учителя (Романенко, 
Кабинет №16) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - +

16 Рабочее место учителя (Сеймовский, 
Кабинет №13) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - +

17 Рабочее место учителя (Хандохова, 
Кабинет №4,13) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - +

18 Рабочее место учителя (очно-заочное 
обучение кабинет №9) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - +

19 Рабочее место учителя (очно-заочное 
обучение кабинет №2) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - +

20 Рабочее место учителя (очно-заочное 
обучение кабинет №3) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - +

21 Рабочее место учителя (очно-заочное 
обучение кабинет №1) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - +

22 Рабочее место учителя (очно-заочное 
обучение кабинет №10) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - +

23 Рабочее место учителя (очно-заочное 
обучение кабинет №16) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - +

24А Рабочее место педагога дополнительно­
го образования 1

25А; 26А; 
27А; 28А; 
29А; ЗОА

- - - - - - - - - - - - - - - +

31А Рабочее место педагога дополнительно­
го образования (внеурочка) 1

32А; ЗЗА; 
34А; 35А; 
36А; 37А; 
38А; 39А; 
40А; 41 А; 
42А; 43 А;

- - - - - - - - - - - - - - - +



4 4 А ;  4 5  А

4 6 Рабочее место педагога-библиотекаря 1 - - - - - - - - - - - - - - - - +
4 7 Рабочее место педагога социального 1 - - - - - - - - - - - - - - - - +
4 8 Рабочее место педагога-психолога 1 - - - - - - - - - - - - - - - - +

4 9
Рабочее место преподавателя- 

организатора ОБЖ 2 - - - - - - - - - - - - - - - - +

5 0

Рабочее место советника директора по 
воспитанию и взаимодействию с дет­

скими общественными объединениями
1 - - - - - - - - - - - - - - - - +

5 1 А
Рабочее место учителя (индивидуальное 

обучение на дому) 1

5 2 А ;  5 3 А  

5 4 А ;  5 5 А  

5 6 А ;  5 7 А  

5  8 А ;  5 9 А  

6 0 А ;  6 1 А

- - - - - - - - - - - - - - - +

6 2 А

Рабочее место педагога дополнительно­
го образования (индивидуальное обуче­

ние на дому)
1

6 3 А ;  6 4 А  

6 5 А ;  6 6 А  

6 7 А ;  6 8 А  

6 9 А ;  7 0 А  

71  А ; 7 2 А

- - - - - - - - - - - - - - - +

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
Директор МБОУ «Барило-Крепинская ^  S '  ^

________________ СОШ»_________________ _____ -̂—г  __________________Астапенко С.А.__________
(должность) (подпись)^ / (Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки у с л о в и й  труда:
Заместитель директора по АХР _______ о ___________Науменко JI.B.___________ < & & £

(должность) (подписьУ/ ( /  (Ф.И.О.) (дата)

Председатель профсоюзной организа­
ции

(должность)
^  ____________Петрова Л.П.___________  С Ь <3%.

Цвдгакь)̂ J (Ф.И.О.) ([дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
Старший эксперт по анализу факторов

условий труда Колесников Сергей Петрович 03.05.2023
(должность) (подпись) (Ф.ИО.) (дата)



Общество с ограниченной ответственностью "СПЕЦОЦЕНКА"; Регистрационный номер -  6 3 0  от 2 4 .1 1 .2 0 2 2
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
R A .R U .2 1 0 K 4 6 2 4 .0 9 .2 0 2 1 бессрочен

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам идентификации вредных производственных факторов на

рабочих местах в организации
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Родионово-Несветайского района 
«Барило-Крепинская средняя общеобразовательная школа»: Адрес: 346594, Ростовская область, 

Родионово-Несветайский район, сл. Барило-Крепинская, ул. Ленина, 4

03.05.2023г.
1. На основании:

-  Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной 
оценке условий труда";

-  приказа Минтруда России № ЗЗн от 24.01.2014г «Об утверждении Методики 
проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) 
опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной 
оценки условий труда и инструкции по её заполнению»;

проведена идентификация потенциально вредных и (или) опасных 
производственных факторов экспертом Общества с ограниченной ответственностью 
"СПЕЦОЦЕНКА"» Колесников С.П. (номер в реестре 1127)

2. Результат проведения идентификации вредных производственных факторов 
на рабочих местах.

2.1. Количество рабочих мест, на которых проводится СОУТ: 72.
2.2. Рабочие места, на которых вредные производственные факторы не 

идентифицированы, подлежащие декларированию: 0.
2.3. Рабочие места, на которых вредные производственные факторы 

идентифицированы и подлежат измерениям: 72.
2.4. Рабочие места, на которых вредные производственные факторы не 

идентифицируются и подлежат измерениям) : Oi
* Согласно Ч. 6 ст. 10 Федерального закона от 28.12.2013 г. Ns426-<P3

3. Результаты идентификации представлены в Перечне рабочих мест, на 
которых проводилась идентификация потенциально вредных и (или) опасных 
производственных факторов.

Эксперт Колесников С.П

Стр. 1 из 1



Наименование организации: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Родионово-Несветайского района «Барило- 
Крепинская средняя общеобразовательная школа»

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса 
и продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены) (час.)

Числен­
ность ра­
ботников, 
занятых 

на данном 
рабочем 

месте 
(чел.)

Физические факторы

Индиви­
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номер

рабочего
места

Наименование рабочего места и источ­
ников вредных и (или) опасных факто­

ров производственной среды и трудово­
го процесса

Наличие 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Педагогический персонал

1 Рабочее место учителя (Астапенко, Ка­
бинет №2) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 8

2 Рабочее место учителя (Астапенко, Ка­
бинет №17) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 8

3 Рабочее место учителя (Губченко, Ка­
бинет №15) 1 - - - - - - - - • - - - - - - - - 8

4 Рабочее место учителя (Дергачева, Ка­
бинет №7,13) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 8

5 Рабочее место учителя (Дорошенко, 
Кабинет №1) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 8

6 Рабочее место учителя (Ермак, Кабинет 
№9) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 8

7 Рабочее место учителя (Лапшичёва, 
Кабинет №14) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 8

8 Рабочее место учителя (Мальцева, Ка­
бинет №1) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 8

9 Рабочее место учителя (Клименко, Ка­
бинет №2) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 8

10 Рабочее место учителя (Науменко, Ка­
бинет №10) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 8

11 Рабочее место учителя (Овечко, Каби­
нет №6,13) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 8

12 Рабочее место учителя (Пантелеева, 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 8



Кабинет №13)

13 Рабочее место учителя (Петрова, Каби­
нет №8) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 8

14 Рабочее место учителя (Пятакова, Ка­
бинет №4,13) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 8

15 Рабочее место учителя (Романенко, 
Кабинет №16) 1 • - - - - - - - - - - - - - - - 8

16 Рабочее место учителя (Сеймовский, 
Кабинет №13) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 8

17 Рабочее место учителя (Хандохова, 
Кабинет №4,13) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 8

18 Рабочее место учителя (очно-заочное 
обучение кабинет №9) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 8

19 Рабочее место учителя (очно-заочное 
обучение кабинет №2) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 8

20 Рабочее место учителя (очно-заочное 
обучение кабинет №3) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 8

21 Рабочее место учителя (очно-заочное 
обучение кабинет №1) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 8

22 Рабочее место учителя (очно-заочное 
обучение кабинет №10) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 8

23 Рабочее место учителя (очно-заочное 
обучение кабинет №16) 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 8

24А Рабочее место педагога дополнительно­
го образования 1

25А; 26А; 
27А; 28А; 
29А; ЗОА

- - - - - - - - - - - - - - - 8

31А Рабочее место педагога дополнительно­
го образования (внеурочка) 1

32А; ЗЗА; 
34А; 35А; 
36А; 37А; 
38А; 39А; 
40А; 41 А; 
42А; 43А; ‘ 
44А; 45 А

- - - - - - - - - - - - - - - 8

46 Рабочее место педагога-библиотекаря 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 8
47 Рабочее место педагога социального 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 8
48 Рабочее место педагога-психолога 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 8

49 Рабочее место преподавателя- 
организатора ОБЖ 2 - - - - - - - - - - - - - - - - 8

50
Рабочее место советника директора по 
воспитанию и взаимодействию с дет­

скими общественными объединениями
1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

51А Рабочее место учителя (индивидуальное 
обучение на дому) 1

52А; 53А; 
54А; 55А; 
56А; 57А; 
58А; 59А; 
60А; 61А

- - - - - - - - - - - - - - - 8



62А
Рабочее место педагога дополнительно­
го образования (индивидуальное обуче­

ние на дому)

63А; 64А; 
65А; 66А; 
67А; 68А; 
69А; 70А; 
71 А; 72А

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
Директор МБОУ «Барило-Крепинская (ТЬ*/) /

СОШ» „ Астапенко С.А. о з . о
(должность) (ПОДПИСЬ) / (Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель директора по АХР *) Науменко J1.B.

(должность) (подпись/ (Ф.И.О.) (дата)

Председатель профсоюзной организа­
ции

(должность) (пшшись/^
Петрова Л.П. 
"" Ф.И.О.)

<73 *£<?*М
(дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 
Старший эксперт по анализу факторов

условий труда
(должность) (подпись)

Колесников Сергей Петрович 
----------------- гаптот------------------

09.06.2023
(дата)



Наименование организации: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Родионово-Несветайского района «Барило- 
Крепинская средняя общеобразовательная школа»

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 72 72 0 72 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих ме­
стах (чел.) 73 73 0 73 0 0 0 0 0
из них женщин 65 65 0 65 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Педагогический персонал

1 Учитель (Астапенко, Кабинет1 №2) “ 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Учитель (Астапенко, Кабинет

Z
№17) " 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Учитель (Губченко, Кабинетэ №15) 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
4 Учитель (Дергачева, Кабинет - - - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



№7,13)

5 Учитель (Дорошенко, Кабинет 
№1) - - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

6 Учитель (Ермак, Кабинет №9) - - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
7 Учитель (Лапшичёва, Кабинет 

№14) - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

8 Учитель (Мальцева, Кабинет 
№1) 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

9 Учитель (Клименко, Кабинет 
№2) - - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

10 Учитель (Науменко, Кабинет 
№10) - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

11 Учитель (Овечко, Кабинет 
№6,13) 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

12 Учитель (Пантелеева, Кабинет 
№13) - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

13 Учитель (Петрова, Кабинет 
№8) 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

14 Учитель (Пятакова, Кабинет 
№4,13) - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

15 Учитель (Романенко, Кабинет 
№16) - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

16 Учитель (Сеймовский, Кабинет 
№13) - - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

17 Учитель (Хандохова, Кабинет 
№4,13) 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

18 Учитель (очно-заочное обуче­
ние кабинет №9) 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

19 Учитель (очно-заочное обуче­
ние кабинет №2) 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

20 Учитель (очно-заочное обуче­
ние кабинет №3) - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

21 Учитель (очно-заочное обуче­
ние кабинет №1) 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

22 Учитель (очно-заочное обуче­
ние кабинет №10) 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

23 Учитель (очно-заочное обуче­
ние кабинет №16) - - - - - - - - - - - - - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

24А Педагог дополнительного об­
разования 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

to 
to

 

> 
> Педагог дополнительного об­
разования - - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

26A
(24A)

Педагог дополнительного об­
разования - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

27A
(24A)

Педагог дополнительного об­
разования 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



28А 11едашг дополнительного об- 
(24А)_____________ разования________
29А Педагог дополнительного об- 

(24А)_____________ разования_________
ЗОА Педагог дополнительного об- 

(24А)_____________ разования_________

31А Педагог дополнительного об- 
разования (внеурочка)

32А Педагог дополнительного об- 
(31 А)________ разования (внеурочка)
ЗЗА Педагог дополнительного об- 

(31 А)________ разования (внеурочка)
34А Педагог дополнительного об- 

(31А)________ разования (внеурочка)
35А Педагог дополнительного об- 

(31 А)________ разования (внеурочка)
36А Педагог дополнительного об- 

(31А)________ разования (внеурочка)
37А Педагог дополнительного об- 

(31 А)________ разования (внеурочка)
38А Педагог дополнительного об- 

(31 А)________ разования (внеурочка)
39А Педагог дополнительного об- 

(31 А)________ разования (внеурочка)
40А Педагог дополнительного об- 

(31 А)________ разования (внеурочка)
41А Педагог дополнительного об- 

(31 А)________ разования (внеурочка)
42А Педагог дополнительного об- 

(31 А)________ разования (внеурочка)
43А Педагог дополнительного об- 

(31А)________ разования (внеурочка)
44А Педагог дополнительного об- 

(31А)________ разования (внеурочка)
45А Педагог дополнительного об- 

(31 А) разования (внеурочка)
46
47
48

49

50

51А

Педагог-библиотекарь
Педагог социальный

Педагог-психолог
Преподаватель-организатор

ОБЖ
Советник директора по воспи­

танию и взаимодействию с 
детскими общественными объ­

единениями
Учитель (индивидуальное обу-

Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет
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Нет Нет Нет Нет Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет Нет Нет Нет Нет
Нет Нет Нет Нет Нет
Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет



чение на дому)
52А 

(51 А)
Учитель (индивидуальное обу­

чение на дому) - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

53А 
(51 А)

Учитель (индивидуальное обу­
чение на дому) 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

54А 
(51 Л)

Учитель (индивидуальное обу­
чение на дому) 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

55А 
(51 А)

Учитель (индивидуальное обу­
чение на дому) 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

56А 
(51 А)

Учитель (индивидуальное обу­
чение на дому) 2 2 - Нет Нет Her Нет Нет Нет

57А 
(51 А)

Учитель (индивидуальное обу­
чение на дому) 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

58А 
(51 А)

Учитель (индивидуальное обу­
чение на дому) 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

59А 
... (51 А)

Учитель (индивидуальное обу­
чение на дому) 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

60А 
(51 А)

Учитель (индивидуальное обу­
чение на дому) 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

61А 
(51 А)

Учитель (индивидуальное обу­
чение на дому) - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

62А
Педагог дополнительного об­
разования (индивидуальное 

обучение на дому)
2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

63А
(62А)

Педагог дополнительного об­
разования (индивидуальное 

обучение на дому)
- 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

64А
(62А)

Педагог дополнительного об­
разования (индивидуальное 

обучение на дому)
2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

65А
(62А)

Педагог дополнительного об­
разования (индивидуальное 

обучение на дому)
2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

66А
(62А)

Педагог дополнительного об­
разования (индивидуальное 

обучение на дому)
2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

67А
(62А)

Педагог дополнительного об­
разования (индивидуальное 

обучение на дому)
- - - - - - - - - - - - - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

68А
(62А)

Педагог дополнительного об­
разования (индивидуальное 

обучение на дому)
- - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

69А
(62А)

Педагог дополнительного об­
разования (индивидуальное 

обучение на дому)
2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

70 А Педагог дополнительного об- - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



(62А) разования (индивидуальное 
обучение на дому)

71А
(62А)

Педагог дополнительного об­
разования (индивидуальное 

обучение на дому)
2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

72А
(62А)

Педагог дополнительного об­
разования (индивидуальное 

обучение на дому)
2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 09.06.2023

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
Директор МБОУ «Барило-Крепинская Г\(3£\ f  '

________________ СОШ»_________________ ______ ___________________________ Астапенко С. А.__________  03 . olQol&j'
(должность) (подпись) \ J  (Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель директора по АХР ______ гУ /¥^су̂ У /? ___________Науменко Л.В.___________ /£?<?) O f

(должность) (подпис^ (Ф.И.О.) (дата)

Председатель профсоюзной организа- л,
Ции ____________ П  ^  ____________Петрова Л.П.___________  С 'д  $ 8  ■

(М дхщ я  (Ф.И.О.) (дата)(должность)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специ 
1127

(№ в реестре экспертов) (подпись)

оценку условий труда:
Колесников Сергей Петро 

----------------------- (ФЖ1---------
вич 09.06.2023

(дата)



Общество с ограниченной ответственностью "СПЕЦОЦЕНКА"; Регистрационный номер - 630 от 24.11.2022
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Уникальный номер записи об аккредитации в реестре аккредитованных лиц Дата получения Дата окончания
RA.RU.210K46 24.09.2021 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам специальной оценки условий труда

№ 35-СОУТ 09.06.2023
(идентификационный номер) (дата)

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.20Иг «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 79 от 02.05.2023 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Родионово-Несветайского района 
«Барило-Крепинская средняя общеобразовательная школа»: Адрес: 346594. Ростовская область, 
Родионово-Несветайский район, сл. Барило-Крепинская, ул. Ленина, 4

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 35-СОУТ от 19.04.2023 
привлекалась организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью "СПЕЦОЦЕНКА": 344003, Россия, Ростовская 
область, г. Ростов-на-Дон, ул. Лермонтовская, д. 87/66, od>. 202: Регистрационный номер - 630 
от 24.11.2022
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Колесников Сергей Петрович (№ в реестре: 1127)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 72
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
Отсутствуют

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда):
1. Учитель (Астапенко, Кабинет №2) (1 чел.):________________________________________________

2. Учитель (Астапенко, Кабинет №17) (1 чел.):_______________________________________________

3. Учитель (Губченко, Кабинет№15) (1 чел.): ___________________________________________

4. Учитель (Дергачева, Кабинет№7,13) (1 чел.):______________________________________________

5. Учитель (Дорошенко, Кабинет№1) (1 чел.):_______________________________________________

6. Учитель (Ермак, Кабинет №9) (1 чел.):____________________________________________________

7. Учитель (Лапшичёва, Кабинет №14) (1 чел.):______________________________________________

8. Учитель (Мальцева, Кабинет №1) (1 чел.):_________________________________________________

9. Учитель (Клименко, Кабинет №2) (1 чел.):_________________________________________________

10. Учитель (Науменко, Кабинет №10) (1 чел.):_______________________________________________

11. Учитель (Овечко, Кабинет №6,13) (1 чел.):_______________________________________________

12. Учитель (Пантелеева, Кабинет №13) (1 чел.):_____________________________________________
13. Учитель (Петрова, Кабинет №8) (1 чел.):_________________________________________________

14. Учитель (Пятакова, Кабинет №4,13) (1 чел.):_____________________________________________
15. Учитель (Романенко, Кабинет №16) (1 чел.):______________________________________________

16. Учитель (Сеймовский, Кабинет №13) (1 чел.):_____________________________________________

17. Учитель (Хандохова, Кабинет №4,13) (1 чел.):____________________________________________
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18. Учитель (очно-заочное обучение кабинет №9) (1 чел.):_____________________________________

19. Учитель (очно-заочное обучение кабинет №2) (1 чел.):_____________________________________

20. Учитель (очно-заочное обучение кабинет №3) (1 чел.):_____________________________________
21. Учитель (очно-заочное обучение кабинет №1) (1 чел.):_____________________________________

22. Учитель (очно-заочное обучение кабинет №10) (1 чел.):____________________________________

23. Учитель (очно-заочное обучение кабинет №16) (1 чел.):____________________________________

24А. Педагог дополнительного образования (1 чел.):__________________________________________

25Л (24А). Педагог дополнительного образования (1 чел.):_____________________________________

26А (24А). Педагог дополнительного образования (1 чел.):_____________________________________

27А (24А). Педагог дополнительного образования (1 чел.):_____________________________________

28А (24А). Педагог дополнительного образования (1 чел.):_____________________________________
29А (24А). Педагог дополнительного образования (1 чел.):_____________________________________

ЗОА (24А). Педагог дополнительного образования (1 чел.):_____________________________________

31 А. Педагог дополнительного образования (внеурочка) (1 чел.):________________________________

32А (31А). Педагог дополнительного образования (внеурочка) (1 чел.):__________________________

ЗЗА (31 А). Педагог дополнительного образования (внеурочка) (1 чел.):__________________________

34А (31 А). Педагог дополнительного образования (внеурочка) (1 чел.):__________________________

ЗЗА (31 А). Педагог дополнительного образования (внеурочка) (1 чел.):__________________________

36А (31 А). Педагог дополнительного образования (внеурочка) (1 чел.):__________________________

37А (31А). Педагог дополнительного образования (внеурочка) (1 чел.):__________________________
38А (31 А). Педагог дополнительного образования (внеурочка) (1 чел.):__________________________

39А (31 А). Педагог дополнительного образования (внеурочка) (1 чел.):__________________________

40А (31 А). Педагог дополнительного образования (внеурочка) (1 чел.):__________________________

41А (31 А). Педагог дополнительного образования (внеурочка) (1 чел.):__________________________

42А (31 А). Педагог дополнительного образования (внеурочка) (1 чел.):__________________________

43А (31 А). Педагог дополнительного образования (внеурочка) (1 чел.):__________________________

44А (31 А). Педагог дополнительного образования (внеурочка) (1 чел.):__________________________

45А (31 А). Педагог дополнительного образования (внеурочка) (1 чел.):__________________________
46. Педагог-библиотекарь (1 чел.):__________________________________________________________

47. Педагог социальный (1 чел.):_____________________________________________________________

48. Педагог-психолог (1 чел.):_______________________________________________________________

49. Преподаватель-организатор ОБЖ (2 чел.):_______________________________________________

50. Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 
объединениями (1 чел.):________________________________________

51 А. Учитель (индивидуальное обучение на дому) (1 чел.):______________________________________

52А (51А). Учитель (индивидуальное обучение на дому) (1 чел.):________________________________

53А (51 А). Учитель (индивидуальное обучение на дому) (1 чел.):________________________________

54А (51 А). Учитель (индивидуальное обучение на дому) (1 чел.):________________________________

55А (51А). Учитель (индивидуальное обучение на дому) (1 чел.):________________________________

56А (51 А). Учитель (индивидуальное обучение на дому) (1 чел.):________________________________

57А (51 А). Учитель (индивидуальное обучение на дому) (1 чел.):________________________________

58А (51 А). Учитель (индивидуальное обучение на дому) (1 чел.):________________________________

59А (51 А). Учитель (индивидуальное обучение на дому) (1 чел.):________________________________

60А (51 А). Учитель (индивидуальное обучение на дому) (1 чел.):________________________________

61А (51 А). Учитель (индивидуальное обучение на дому) (1 чел.):________________________________

62А. Педагог дополнительного образования (индивидуальное обучение на дому) (1 чел.):__________

63А (62А). Педагог дополнительного образования (индивидуальное обучение на дому) (1 чел.):_____
64А (62А). Педагог дополнительного образования (индивидуальное обучение на дому) (1 чел.):_____
65А (62А). Педагог дополнительного образования (индивидуальное обучение на дому) (1 чел.):_____

66А (62А). Педагог дополнительного образования (индивидуальное обучение на дому) (1 чел.):_____

67А (62А). Педагог дополнительного образования (индивидуальное обучение на дому) (1 чел.):
68А (62А). Педагог дополнительного образования (индивидуальное обучение на дому) (1 чел.):_____
69А (62А). Педагог дополнительного образования (индивидуальное обучение на дому) (1 чел.):_____

70А (62А). Педагог дополнительного образования (индивидуальное обучение на дому) (1 чел.):_____
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71А (62А). Педагог дополнительного образования (индивидуальное обучение на дому) (1 чел.); 
72А (62А). Педагог дополнительного образования (индивидуальное обучение на дому) (1 чел.).
3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 72
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: О
3.5. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок:

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Напряженность трудового процесса 72

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 
работодателю.
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:
Старший эксперт по анализу Л

1127 факторов условий труда (у  Колесников Сергей Петрович
(№ в реестре (должность) (подпись) (Ф.ИО.)

экспертов)

Стр. 3 из 3



Таблица 1 к Заключению эксперта № 35-СОУТ

Результаты проведения специальной оценки условий труда в 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Родионово-Несветайского района «Барило-Крепинская 
средняя общеобразовательная школа»

(наименование организации, в которой проведена специальная оценка условий труда)

Количество рабочих мест

всего проведена
СОУТ

проведены 
исследования и 

измерения вредных 
и (или) опасных 

производственных 
факторов

подлежат 
декларированию 

соответствия 
условии труда 

государственным 
нормативным 
требованиям 
охраны груда

в т.ч. с классами условий труда
оптимальными 
и допустимыми вредными и опасными

1 и 2 3.1 3.2 3.3 3.4 4.0

Количество
рабочих

мест
72 72 72 72 72 0 0 0 0 0

Количество
работников 73 73 73 73 73 0 0 0 0 0

Подпись эксперта

Дата. 09.06.2023

Настоящее экспертное заключение составлено в 2 (двух) экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по 
одному для организации, в которой проведена специальная оценка условий труда, и для организации, проводившей 
специальную оценку условий труда.



Таблица 2 к Заключению эксперта №35-СОУТ

Рекомендуемый перечень рабочих мест, 
в отношении которых по результатам проведения специальной оценки условий 

труда подается декларация соответствия условий труда государственным 
нормативным требованиям охраны труда.

Индивидуальный 
номер рабочего места Профессия / должность / специальность работника

Численность 
работников, занятых 
на данном рабочем 

месте

Итоговый класс 
(подкласс) условий 

труда

1 Учитель (Астапенко, Кабинет №2) 1 2

2 Учитель (Астапенко, Кабинет №17) 1 2

3 Учитель (Губченко, Кабинет №15) 1 2

4 Учитель (Дергачева, Кабинет №7,13) 1 2

5 Учитель (Дорошенко, Кабинет №1) 1 2

6 Учитель (Ермак, Кабинет №9) 1 2

7 Учитель (Лапшичёва, Кабинет №14) 1 2

8 Учитель (Мальцева, Кабинет №1) 1 2

9 Учитель (Клименко, Кабинет №2) 1 2

10 Учитель (Науменко, Кабинет №10) 1 2

11 Учитель (Овечко, Кабинет №6,13) 1 2

12 Учитель (Пантелеева, Кабинет №13) 1 2

13 Учитель (Петрова, Кабинет №8) 1 2

14 Учитель (Пятакова, Кабинет №4,13) 1 2

15 Учитель (Романенко, Кабинет №16) 1 2

16 Учитель (Сеймовский, Кабинет №13) 1 2

17 Учитель (Хандохова, Кабинет №4,13) 1 2

18 Учитель (очно-заочное обучение кабинет 
№9) 1 2

19 Учитель (очно-заочное обучение кабинет 
№2) 1 2

20 Учитель (очно-заочное обучение кабинет 
№3) 1 2

21 Учитель (очно-заочное обучение кабинет 
№1) 1 2

22 Учитель (очно-заочное обучение кабинет 
№10) 1 2

23 Учитель (очно-заочное обучение кабинет 
№16) 1 2

24 Педагог дополнительного образования 1 2

25 Педагог дополнительного образования 1 2

26 Педагог дополнительного образования 1 2

27 Педагог дополнительного образования 1 2



28 Педагог дополнительного образования 1 2

29 Педагог дополнительного образования 1 2

30 Педагог дополнительного образования 1 2

31 Педагог дополнительного образования 
(внеурочка) 1 2

32 Педагог дополнительного образования 
(внеурочка) 1 2

33 Педагог дополнительного образования 
(внеурочка) 1 2

34 Педагог дополнительного образования 
(внеурочка) 1 2

35 Педагог дополнительного образования 
(внеурочка) 1 2

36 Педагог дополнительного образования 
(внеурочка) 1 2

37 Педагог дополнительного образования 
(внеурочка) 1 2

38 Педагог дополнительного образования 
(внеурочка) 1 2

39 Педагог дополнительного образования 
(внеурочка) 1 2

40 Педагог дополнительного образования 
(внеурочка) 1 2

41 Педагог дополнительного образования 
(внеурочка) 1 2

42 Педагог дополнительного образования 
(внеурочка) 1 2

43 Педагог дополнительного образования 
(внеурочка) 1 2

44 Педагог дополнительного образования 
(внеурочка) 1 2

45 Педагог дополнительного образования 
(внеурочка) 1 2

46 Педагог-библиотекарь 1 2

47 Педагог социальный 1 2

48 Педагог-психолог 1 2

49 Преподаватель-организатор ОБЖ 2

40 Советник директора по воспитанию и 
взаимодействию с детскими общественными 1 2

51 Учитель (индивидуальное обучение на 
дому) 1 2

52 Учитель (индивидуальное обучение на 
дому) 1 2

53 Учитель (индивидуальное обучение на 
дому) 1 2

54 Учитель (индивидуальное обучение на 
дому) 1 2

55 Учитель (индивидуальное обучение на 
дому) 1 2

56 Учитель (индивидуальное обучение на 
дому) 1 2

57 Учитель (индивидуальное обучение на 
дому) 1 2

58 Учитель (индивидуальное обучение на 
дому) 1 2

59 Учитель (индивидуальное обучение на 
дому) 1 2

60 Учитель (индивидуальное обучение на 
дому) 2

61 Учитель (индивидуальное обучение на 
дому) 1 2

62 Педагог дополнительного образования 
(индивидуальное обучение на дому) 1 2



63 Педагог дополнительного образования 
(индивидуальное обучение на дому) 1 2

64 Педагог дополнительного образования 
(индивидуальное обучение на дому) 1 2

65 Педагог дополнительного образования 
(индивидуальное обучение на дому) 1 2

66 Педагог дополнительного образования 
(индивидуальное обучение на дому) 1 2

67 Педагог дополнительного образования 
(индивидуальное обучение на дому) 1 2

68 Педагог дополнительного образования 
(индивидуальное обучение на дому) 1 2

69 Педагог дополнительного образования 
(индивидуальное обучение на дому) 1 2

70 Педагог дополнительного образования 
(индивидуальное обучение на дому) 1 2

71 Педагог дополнительного образования 
(индивидуальное обучение на дому) 1 2

72 Педагог дополнительного образования 
(индивидуальное обучение на дому) 1 2

Подпись эксперта 

Дата 09.06.2023

Настоящее экспертное заключение составлено в 2 (двух) экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по 
одному для организации, в которой проведена специальная оценка условий труда, и для организации, проводившей 
специальную оценку условий труда.



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Родионово-Несветайского района «Барило- 
Крепинская средняя общеобразовательная школа»

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное учрежде­
ние Родионово-Несветайского 
района «Барило-Крепинская 

средняя общеобразовательная 
школа»

Ознакомить работников с результатами 
проведения специальной оценки усло­

вий труда на рабочих местах (Феде­
ральный Закон о специальной оценке 

условий труда №  426-ФЗ от 28.12.2013г. 
ст. 15, п. 5).

Ознакомление
работников

30 календар­
ных дней со 
дня утвер­
ждения От­

чета о прове­
дении специ­
альной оцен­
ки условий 

труда

Мероприятия не требуются 
Дата составления: 09.06.2023 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
Директор МБОУ «Барило-Крепинская v 

 СОШ»   /-   Астапенко С.А.  0-5,
(должность) (подписй .̂ I (Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель директора по АХР ________ у / щ М М '  ___________Науменко Л.В.___________ р * )щ 0(S t )

(должность) (подпись) /  (Ф.И.О.) (дата)

Председатель профсоюзной организа- L.
------------------------ ции ------------------------- ---------- ____________________________ Qgipogf  Л П-___________  с З  с £

(должность) т(И®дписЦ_/ (Ф.И.О.) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
1127 C/rfc*'  Колесников Сергей Петрович 09.06.2023

(№ в реестре экспертов) (подпись) (Ф.ИО.) (дата)


